
看護部門×病院経営セミナー

FAX 03 -3265 -5868
【参加申込書】看護部門×病院経営セミナー

年　　 月　　 日　　　

病院名

代表者Mail 電話番号

株式会社 自治体病院共済会  トータルサポート推進室　担当：中園・堀口
TEL：03－3263－3397　E-mail：t-support@jichikyo.co.jpお問い合わせ先

申込日

①

② ③

参加者名1（フリガナ） 役職④ ⑤

参加者名2（フリガナ） 役職⑥ ⑦

申込書はホームページ https : //www.jichikyo.co.jp からもダウンロードできます。申込方法
FAX：下記申込書にご記入の上、送信をお願いします。
Mail：件名を「看護部セミナー希望」とし、①から⑦までをご記入の上、t-support@jichikyo.co.jpに送信をお願いします。

■ 申込情報

■ 参加者情報 ： 1施設2名様まで

※ 3名以上の参加をご希望の場合は、ご連絡ください。　※個人情報保護法に準拠して取り扱いいたします。
※申し込みいただく個人情報は、セミナーに関するご案内のほか、当社サービスに利用する場合がございます。

病院経営を支える
看護師長のチカラ
～キーパーソンとしての自覚と役割～

看護師長が「経営」の視点を持つ
重要性を理解する。

経営と現場の橋渡し役としての
意識を高める。

次世代の看護管理者育成に向けた
意識を醸成する。

400床未満
病院対象

初開催

　このたび、看護師長をはじめとする管理職および関係者を対象に、マネジメントセミナーを初めて開催いたします。
第１部では、看護師長に期待される役割や経営との関わりについての講演を行います。
第２部では、グループディスカッションを通じて、参加者の現場課題や疑問を共有しながら経営意識を高め、行動の
ヒントにつなげていきます。講師陣との対話を通じて、次の一歩を踏み出すきっかけとなる実践的な学びの場となる
でしょう。皆さまのご参加を心よりお待ちしております。

アクセスマップ

プログラム

看護師長の輝きは病院経営を左右する
～外から見た看護部は
　　　　　 眩しかった～

鹿児島県
出水総合医療センター（261床）
看護部長  妙圓園  和代 氏

成果で語る、これからの看護マネジメント
～経営の中枢に
　　　立つ覚悟を、今～

リージョンマネジメント株式会社
代表  勝又  美雪 氏

看護部長が経営企画本部長になって感じる
看護師長への期待

師長が動けば、病院経営が変わる！
～病院再生にかけた
　　　　看護部の挑戦～

北海道  公立芽室病院（120床）
副院長兼看護師長
岡山  有美子 氏

千葉県
公立長生病院（180床）

経営企画本部長  谷口  弘 氏

第 1 部：実践者が語る講演

第 2 部：グループディスカッション

開催日時

開催場所

人数・費用

10月29日（水）
13時30分～16時30分

先着
50名様

全国都市会館

無料

東京都千代田区平河町 2-4-2
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